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Ce rapport d'activités présente les actions du Collectif Contre I'Islamophobie (CCIB) qui a été
officiellement lancé en septembre 2014, soit quatre mois d’activités. Le moins que |'on puisse
dire, c'est que cette année de lancement fut riche en actions de terrain, présences médiatiques
et partenariats pour faire reculer I'islamophobie en Belgique et sur Internet.

Injures, actes de violence envers des lieux de cultes musulmans, agressions de femmes,
dhommes, d'enfants de confession musulmane, incitations a la haine, exclusions
principalement des femmes du marché de I'emploi et de I'enseignement..., nous assistons a
une libéralisation de I'expression du rejet de I'autre dans des administrations publiques, dans
certaines entreprises, des parlements, des écoles comme dans I'espace public, mais aussi au
travers de discours médiatiques et sur Internet (principalement les réseaux sociaux).

Néanmoins, ces derniéres années, des intellectuels courageux, des militants antiracistes, des
personnalités politiques, des institutions internationales et des associations ont identifié ce
nouvel habit du racisme, ses différentes formes, ses mécanismes d’exclusion envers les
personnes musulmanes ou supposées comme telles. Il porte un nom : I'« Islamophobie ».

Aujourd’hui, malgré un certain discours politique qui appelle au mieux vivre-ensemble, malgré
un arsenal juridique anti-discrimination important, malgré I'existence d’'une Constitution qui
protége les minorités, les discriminations sont en augmentation et empéchent I'ensemble de
la population de vivre dans une société inclusive, égalitaire et apaisée.

Avec son équipe de volontaires et ses partenaires que nous tenons tout particulierement a
remercier, le CCIB s’engage au quotidien a faire reculer la xénophobie et le racisme dans notre
pays. Son travail mérite a étre mieux connu... et reconnu.

Merci a toutes et tous pour votre soutien et votre contribution a nos efforts de justice et
d'égalité. Stop a l'islamophobie. Ensemble. Maintenant.

Mustapha CHAIRI,

Président
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Qui sommes-nous ?

Créé en septembre 2014, le CCIB est une association sans but lucratif (asbl) constituée par
des militants antiracistes expérimentés. Il serait plus juste d’utiliser le terme de militantes étant
donné que notre association est majoritairement constituée de femmes qui sont les premieres
victimes de l'islamophobie, comme de toutes les discriminations d’ailleurs.

Le CCIB est une association antiraciste, pluraliste, non-confessionnelle, non-communautaire
et non-partisane.

Notre association agit en Belgique, et ce dans les trois régions du pays, Wallonie, Flandre et
Bruxelles-Capitale.

Dans le cadre de la lutte contre l'islamophobie, nous souhaitons étre actifs dans I'organisation
de formations, de conférences, de colloques, de campagnes d'informations, de manifestations
et de tout autre événement qui contribue a sensibiliser nos concitoyens a cette forme
spécifique de racisme et aux différentes maniéres de la combattre.

L'assistance et I'accompagnement des victimes, notamment vers des organisations de défense
des droits fondamentaux, constituent notre principale mission.

Le développement d'outils d'interventions pédagogiques et éducatives, de documentation et
de recherche est essentiel dans la lutte contre I'islamophobie.

La sensibilisation et la prévention aupres de I'opinion publique, des institutions publiques ou
privées, de nos élus et des médias sont primordiales pour atteindre cet objectif.

Plus de la moitié des
stand du CCIB a la responsables du CCIB
Foire Musulmane
de Bruxelles avec sont des femmes.

quatre de nos C’est cohérent quand
administrateurs

(de gauche a

on sait que la majorité
droite) : Mustapha des victimes de

CHAIRI, Khaddija I'islamophobie sont
HAOURIGUI, Farida

TAHAR et Said aussi des femmes.
ZAYOU.
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Comment définir I'islamophobie ?

Le CCIB a entrepris des sa création un travail d'approfondissement de l'islamophobie pour
tenter de le définir sous ses multiples facettes. En effet, I'islamophobie ne touche pas que des
individus mais aussi des biens et des institutions. Les victimes de l'islamophobie ne sont pas
nécessairement musulmanes et I'islamophobie peut se manifester dans beaucoup de champs
de notre quotidien.

Voici la cartographie de l'islamophobie réalisée par le CCIB pour mieux comprendre les
manifestations de cette forme spécifique de xénophobie et de racisme.

Cartographie de l'islamophobie

Victimes
Musulmanes ( Seul/groupe) Non musulmanes
Arabes, turques, somaliennes, bosniaques, tchétchénes et convertis Roms, arabes non musulmans,

PERSONNES BIENS EPTUTIONS hindous, sikhs, autres...

9 . S8
1t s mal ik

BIENS ==
INSTITUTIONS

Alq

Praﬁques visibles Pratiques non visibles
Magasins

halal

Cimetieres  Ecoles Mosquées

Ecole/ Emploi / Politique / Loisirs / Stages / Secteur public ou privé / Réseaux sociaux/ Médias

Catégories

IGNORANCE INTOLERANCE REPULSION PROTECTION PARANOIA

DISCOURS DE HAINE HARCELEMENT DISCRIMINATION CRIMES DE HAINE
XENOPHOBIE

LIBERTE D’EXPRESSION / CRITIQUE DE L'ISLAM
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Le terme « Islamophobie » s'est imposé tant dans le champ politique que médiatique,
mais sa définition n'est pas encore unanime et mérite d’étre approfondie et clarifiée.
C'est pourquoi un des premiers chantiers du CCIB a été de définir trois dimensions de
I'islamophobie pour mieux comprendre ses différentes manifestations dans la vie
quotidienne :

Premieérement, et sur base de I'’étymologie de l'islamophobie (a partir du mot « islam »
et du suffixe « phobie », qui dérive du grec phobos (peur, effroi)), lislamophobie peut
se définir comme /a peur ou une vision altérée par des préjugés de l'islam, des
musulmans, et des questions en rapport.*

Relevons que le mot phobie reléve du champ psychique et émotionnel. Il n'y a pas de
passage a l'acte.

Mais l'islamophobie est aussi une des formes de la xénophobie dirigée contre des
musulmans. Il s'agit donc pour cette deuxieme dimension de /‘ensemble des actes
de violence (propos haineux, harcélement, discrimination ou crimes et délits
de haine) qui visent au moins une personne ou une institution en raison de
son appartenance, réelle ou supposée, a la religion musulmane. Cette
violence peut étre verbale, psychologique, physique et/ou économique.

Dans cette deuxieme dimension, I'islamophobie est le plus souvent une discrimination
sur base du critére protégé « conviction religieuse et/ou philosophique » a I'encontre
des personnes musulmanes (ou supposée comme telles).

Enfin, ces deux définitions ne prennent pas en compte les mécanismes qui justifient
I'exclusion et le rejet des personnes musulmanes a travers des faits avérés ou construits
et qui se superposent, se renforcent afin de créer un rejet de l'islam et des musulmans.
Dans ce cas, et de maniere plus élargie, I'islamophobie est la « construction d’un
probleme musulman » qui vise a porter atteinte aux libertés publiques, a fragiliser
la cohésion sociale, a remettre en cause I'égalité homme/femme, la démocratie, la
liberté de culte, I'égalité de traitement, etc. Cette troisieme dimension de I'islamophobie
est plus sournoise car elle est aujourd’hui construite et amplifiée par des intellectuels,
des politiciens, des médias avec pour objectif de justifier des mesures/Iégislations

1 RAMBERG Ingrid, L'islamophobie et ses conséquences pour les jeunes : rapport du séminaire, Centre
européen de la jeunesse, Budapest, 1-6 juin 2004, ed. Council of Europe, 2005, p.6
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d’exception visant particulierement a exclure une
partie de la population de notre pays en raison de son

appartenance a

musulmane.

Iislam ou a

la culture arabo-

En conclusion, lislamophobie est une violation des
droits de I'homme et une menace pour la cohésion

sociale.

Voici quelques illustrations visant a mettre en

évidence les trois dimensions de

I'islamophobie : 1. phobie de I'islam
2. xénophobie, discriminations
3. construction d'un probléme musulman
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DISCRIMINATION

Elle perd son job =

parce qu'elle
porte un voile

Cette étudiante musulmane va au tribunal

chi», explique TASBL Justice
and Democracy. partie dans ce
a dossier.
Bruslesa refsé dengagerure  Mais N et musuimane
étudiante musulmane car celled  porte le foulard, ce qui semble

@ En 2013, lagence
Partenamut de

. déranger I'agence. </ lui a été

nt demandé de retirer son ulard
vidme dune discrimination, a i elle désirait que 1z collabora-
rapidement contacté les tion se poursuites, nous pré-
assocations. Aprés des mois de  cise Justice and Democracy. « A
négocations infruchu deiutdeqguo i 1u's it pricse

amst, Faffire a été oration prendrait

maintenant portée au tribunal du o e ot

travail de Bruxelles. Devant une telle demande, N.

refuse et est donc renvoyée a la
En juillet 2013, N, 24 ans, en
‘master de droit, décide de pos-
tuler a une offre de job étu-
diant pour travailler 3 Partena-
mut. Un mois plus tard, les res-
sources humaines de la mu-
tuelle lui annoncent que sa
candidature a té Tetenue et
linvitent donc a signer le porte. La Bruxelloise est pro-
contrat de travail, début sep- fondément cnoquvz par cette
tembre. décision et se sent victime
1a jeune femme se rend alors ~d'une discrimination. « Cesten
dans les locaux de Tagence de  raison de son fulard, et indé

en & profi et de
ses aptitudes, qu'elle a été empé
chée dexercer 1'acivité profes-

JUSTICE AND

DEMOCRACY
ATTAQUE PARTENAMUT
POUR DISCRIMINATION

gion de Bruxelles. « Le stale de
Ia sélection avait dgia été fran-

sionnelle , conclut TASBL.
N. toujours dbraniée, décide
le ne pas se laisser faire. Elle
envoie un courrier de plainte a
Partenamut
Centre pour Tégalité _des
chances, et demande de 'aide
a Justice and Democracy. Cette
ASBL. qui émane du_think
tank Vigilance Musulmane,
combat plus particuliérement
s indgalités et les discriminz

ions.
RapidemenL le tribunal du tre-
vail de Bruxelles est saisi. Jus-
tice and Democracy demande
<l

w

Une étudiante musulmane pas engagée chez Partenamut car elle refusalt dter son foulard.  mILL D.E LARDIC

mut pour discrimination ainsi
que l'indemnssation de 12 vic-
time.» La mutuelle réagit alors
en proposant des négociations
aTamiable.
Mais les mois passent, sans
qu'un accord puisse étre rou-
V6. « Depuis quelques semaines
Jaffaire est & nouteau devant le
tribunal du_travail>, indique
Abdelghani Ben Moussa, admi-
nistrateur de IASBL. Laudience
est fixée 2 décembre 2015.m
MARIE HAMONEAU

« On prenait des pseudos musulmans
pour insulter les Frangais »

15-05-2013 156:37

LENTREPRISE
Partenamut refuse toute manifestation d'appartenance religieuse

Nous aurions aimé faire réagi fem- | lt. Car dans un courrier adressé & N
ployeur ncriminé, la mutuelle Parte- | suite  5a plaite, en novembre 2013,
namut. Mais nous navons pas réussi | le senvce juridigue de la mutuelle
c@ jeudi 3 joindre le moindre respon- | éait: « Partenamut excut toute
sable de cefte s0Ckté, qui ne semble | manfstation extérieure d'une appar- | «
pas disposer dun service de commu- | tenance religiewse quelconque sur le
nicatio. lieu de ravai »

M dans ce dossier, Partenamut se | Une explication que n'admet pas Jis-
réfugie demire le principe de neutra-

cune enteprise prive n'a pas voca-
i g le princpe de neutra-
tice and Democracy. LASBL estime | e »

.2+ SaphirNews.com

#Amina face a la justice avoue son mensonge
qu'elle explique par un "appel au secours" a ses
amis... recourir a des "salafistes", un bon plan!
>http://www.saphirnews.com/L-ex-Femen-
Amina-avoue-avoir-menti-sur-son-
agression_a19707.html

L'ex-Femen Amina avoue avoir menti sur son
agression

L'islamophobie est un
phénomeéne complexe.
Le CCIB a défini trois
niveaux : peur de l'islam
(phobie), les violences et
actes de rejet
(xénophobie) et la
construction d'un
probléme musulman.

Politique: TOUTE LA LUMIERE SUR LE BLACK-OUT
Indépendance m Irrévérence

M.) -

Belgique

\—LE BIJSINESS du
soutien scolaire

Pourquoi les musulmans belges se taisent
Lindifférente impuissance de I'Europ

Le magot de Pislam

BELGIQUE

1
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Société

Tous les signes religieux
bannis chez les
fonctionnaires: "C'est
purement politique”

18 Novembre 2014 | 14h33

Wn barbu avec un fusil
repéré avenue Loujse

l.: police cherche & identifier Iinconny, Dangereux 7

En novembre 2014, le jeune Assim
Abassi qui se baladait a Bruxelles a été
pris pour un potentiel « terroriste
armé ». Son arme ? Une crosse de
cricket qu’il couvrait de la pluie en allant
a son entrainement.
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Nos Objectifs

Objectifs stratégiques

Le CCIB a défini lors de son premier Conseil d’Administration ses trois priorités pour faire
reculer I'islamophobie.

Nos 3 priorités

o La reconnaissance légale de l'islamophobie

0 Le monitoring permanent des actes islamophobes

L’inclusion des femmes musulmanes, particulierement
dans l'enseignement supérieur et I'emploi

Stop a lI'islamophobie. Ensemble. Maintenant.

Objectifs opérationnels

D’octobre a décembre 2014, le CCIB s'est fixé comme objectif opérationnel de devenir un
acteur majeur de la lutte contre les discriminations.

Au terme de l'année 2014, notre association a gagné en crédibilité et en fiabilité aupres des
institutions, organisations, académiciens, partis politiques, syndicats et citoyens avec qui nous
travaillons et coopérons tant au niveau local, régional, national, gu'international. Grace a
I'engagement et a l'expérience des membres du CCIB, ce défi a pu étre relevé en un temps
record !
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Nos synergies et partenariats

La lutte contre l'islamophobie doit tirer profit des institutions et organisations existantes en
Belgique ; toutes au service du citoyen. La longue expérience de nombreuses associations de
lutte contre les discriminations est un véritable atout.

Le Centre Interfédéral pour I'Egalité des Chances et la Lutte
contre le Racisme (CIECLR)

La Belgique dispose d’une institution publique indépendante pour lutter CEnTRE
contre les discriminations a savoir le Centre Interfédéral pour I'Egalité des — inrerreoerac W
chances et la Lutte contre le Racisme. Le CCIB a rencontré dés sa création  nes fj‘;@;@ ﬁ
a plusieurs reprises le Centre en vue de mettre en place une collaboration

durable et un échange d'informations sur des cas concrets.
La plateforme francophone de lutte contre le racisme

Depuis quelques années et pour diverses raisons, la lutte antiraciste est
en crise en Belgique. Début 2012, la Ministre en charge de cette matiere
a lancé un appel aux mouvements d’éducation permanente actifs dans le
secteur de l'antiracisme a rassembler leurs forces pour créer une
plateforme de lutte contre le racisme. Le CCIB s'est inscrit dans la
démarche de cette plateforme antiraciste de la fédération Wallonie-
Bruxelles deés sa création.

European Network Against Racism (ENAR)

European Network Against Racism (ENAR) est le seul réseau antiraciste
pan-européen qui combine le plaidoyer pour I'égalité entre les citoyens en
permettant de faciliter la coopération entre les acteurs antiracistes de la
société civile en Europe. L'adhésion du CCIB a ENAR s’est avérée étre une
nécessité des sa création pour mener des actions au niveau européen et
intégrer le réseau des acteurs de la lutte contre les discriminations.
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Forum of European Muslim Youth and Student Organisations
(FEMYSO)

Le CCIB s'est également associé au Forum of European Muslim Youth .
ar,\d Student Organisations (FI,EMYSO). Celui-ci ,ambitionne de faciliter le f .F EMYSO
développement, la mise en réseau et la coopération entre la jeunesse  * A
musulmane européenne et les organisations d'étudiants. Le FEMYSO est
également chargé de les représenter auprés des institutions européennes.

LI

Islamophobia Monitoring Action Network (IMAN) (FEMYSO et
CCIF)

Le CCIB a adhéré a la plateforme IMAN, Islamophobia Monitoring Action

Network dont le FEMYSO et le CCIF sont les coordinateurs européens et °

le CCIB le coordinateur francophone de la Belgique. L'objectif de cette SMAN
plateforme est de coordonner le rapportage des actes islamophobes dans -
8 pays européens. Ce réseau d’acteurs bénéficie d'une grande expérience

et d’'une grande expertise.

... et bien d’autres collaborations/contacts/échanges

Nous collaborons régulierement avec d’autres acteurs
majeurs de la lutte antiraciste en Belgique tels que
notamment le Mouvement contre le Racisme,

L'islamophobie est I'affaire
de toutes et tous !

I’Antisémitisme et la Xénophobie (MRAX), Toutes Egales C’est pourquoi les

au Travail et a I'Ecole (T.E.T.E.), A Jewish Contribution for [oETa =BT E R &g [ s
Europe (CEJI), Tayush, Pax Christi et autres dans des local qu’européen sont
projets aussi bien formels qu’informels. Ces collaborations fondamentaux.
prennent diverses formes : co-signature de -cartes

blanches, mise en place de groupes de travail, rencontres L’action du CCIB se

et discussions sur des enjeux communs, organisation de | sk HLCILCIEEE [ TE

formations, de débats... au travail en reseaux
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Nos services

Le CCIB a mis en place plusieurs services a destination des victimes de I'islamophobie :

Ecoute des victimes

II est fondamental que les victimes puissent évacuer les sentiments d'anxiété, d'incertitude,
de confusion, de panique, de tristesse, d'incrédulité qui résultent d'un état de choc suite a une
discrimination.

Le CCIB a mis en place un réseau de soutien aux victimes afin de rassurer les victimes et leur
apporter assistance et confiance en soi.

Il est impératif de prendre le temps d'écouter les victimes pour leur permettre d'évacuer les
tensions liées a la situation de crise d'une part et, d’autre part, pour aider a trouver une
réponse aux questions qui les préoccupent.

Deux numéros de téléphone (fr-nl) et une adresse email générale «sos@islamophobia.be »
ont été mis en place pour permettre aux victimes de nous contacter.

Gestion des plaintes

Le CCIB assure le traitement des plaintes. A cette fin, il a mis en place un processus qui se
structure en plusieurs étapes :

. réception de la plainte,

. examen de la plainte,

. suivi du traitement de la plainte,

. reglement de la plainte,

. rapport du traitement des plaintes.

Le CCIB respecte les regles de confidentialité et accorde de I'importance a ce que la victime
soit partie prenante dans le processus de résolution du conflit.

Accueil des nouveaux membres

Des séances d'informations sont organisées pour rencontrer les personnes qui ont présenté
spontanément leur candidature au CCIB. Les discussions permettent d’évaluer les attentes des
candidats avec celles du CCIB, ce qui permet aussi de constituer une réserve de talents et de
profils variés pour la lutte contre les discriminations.

Collectif Contre I'lslamophobie en Belgique asbl +32(0)484.05.79.77
140, rue Emile Wauters — 1020 Bruxelles www.islamophobia.be
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Veilleurs de I'Islamophobie en Belgique (VIB)

Chaque citoyen est un acteur potentiel dans la lutte
contre les discriminations. De ce fait, nous demandons
a nos sympathisants de nous signaler tous les éléments
qu'ils qualifient d'actes islamophobes (tag, propos
tenus sur des forums, photos, articles...).

Vous voulez devenir un
Veilleur de I'Islamophobie
en Belgique (VIB) ?

N’hésitez pas a nous

contacter pour avoir plus

Cette dizaine de bénévoles, que nous avons baptisés AU T,

«VIB», constituent un réseau important de collecte
d’informations. Une action simple et
concréte pour lutter contre
I'islamophobie !

Collectif Contre I'lslamophobie en Belgique asbl +32 (0)484.05.79.77
140, rue Emile Wauters — 1020 Bruxelles www.islamophobia.be
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L'islamophobie en 2014

Le CCIB travaille sur les chiffres de I'islamophobie tant sur base des données officielles que des
informations qu’elle recoit a travers des signalements de victimes de I'islamophobie.

Les chiffres du Centre Interfédéral pour I'Egalité des
Chances

« En 2014, le Centre a ouvert 260 nouveaux dossiers de discrimination _
et d'expression de haine a I'encontre de personnes musulmanes, liés a '
leur confession. Les messages de haine sur Internet et dans les médias

en général (44%) demeurent en-téte. Viennent ensuite les W
discriminations sur le marché de I'emploi (23%) et dans I'enseignement '

(11%). Toutefois, on note aussi une progression des dossiers liés a la

vie sociale, qui témoignent d'un glissement des paroles vers des actes, parfois agressifs,
commis ouvertement dans |'espace public (1 dossier sur 10, contre 1 dossier sur 20 en 2013).
De maniére générale, la tendance inquiétante qui consiste a exclure des personnes sur base
de leur conviction religieuse et/ou de I'expression de leur conviction religieuse (en particulier
le foulard islamique) continue donc a s'accentuer. Pour ne citer qu’un exemple lié au contexte
électoral de 2014, le Centre a enregistré plusieurs signalements de femmes voilées qui se sont
vues refuser l'accés a un bureau de vote ou la possibilité d'étre assesseur. Précisons enfin
qu'au total, le Centre a été interpellé prés de 700 fois sur des faits de discrimination, de
discours et de délits de haine liés aux convictions religieuses. Ceux visant les personnes
musulmanes constituent I'écrasante majorité de ces signalements (9 sur 10). Comme les
années précédentes, certains événements médiatisés ont engendré de nombreux
signalements, dés lors regroupés au sein d'un méme dossier. Citons en particulier pour 2014
le jeu en ligne « Minder-Minder-Minder » lancé par Filip De Winter au cours de la période pré-
électorale (135 signalements). »

(Extrait du site des publications du Centre Interfédéral pour I'Egalité des Chances - www.diversite.be).

wls AU EIEESS o Centre publie chaque année son rapport sur les
SEREISUELER LIS Giscriminations. Llislamophobie y est en augmentation constante

SEEELEEIERIELUER  denuis plusieurs années.
qu’une autre forme de

Lol hele - Tant sur le plan de la gravité que de la diffusion de
plus culturel se I'islamophobie, les indicateurs sont alarmants. Comme indiqué

développe » ci-contre, I'islamophobie revét les habits d'un racisme culturel.
Rapport 2014 -CIECLR, p.51

Collectif Contre I'lslamophobie en Belgique asbl +32 (0)484.05.79.77
140, rue Emile Wauters — 1020 Bruxelles www.islamophobia.be
IBAN BE10 5230 8069 6904 contact@islamophobia.be


http://www.diversite.be/

Evolution de I'islamophobie de 2011 a 2014

Le CCIB suit avec beaucoup d‘attention I’évolution des chiffres de I'islamophobie en
Belgique, qui ne représentent que la partie visible de I'iceberg. Pour mieux se rendre
compte de la gravité de la situation, il est important de retracer I'évolution des
dossiers islamophobie sur les derniéres années.

Voidi les chiffres officiels se basant sur le rapport du Centre Interfédéral de I'Egalité
des Chances et de la lutte contre le Racisme :

Actes qualifiés d'islamophobes par le Centre de 2011 a 2014
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 Islamophobie sans infraction a la loi antidiscrimination/éléments insuffisants pour statuer sur le caractére

discriminatoire

B Islamophobie en infraction avec la loi antidiscrimination

De 2011 a 2013,ilyaen
Belgique chaque semaine au
moins deux actes
islamophobes dont un est
clairement en infraction avec

la loi antidiscrimination. En
2014, ce n’est pas moins de
trois actes islamophobes par
semaine, soit en moyenne un
tous les deux jours'!

Nous constatons une augmentation globale des actes
islamophobes en Belgique depuis au moins 4 ans. Bien
que la qualification des actes islamophobes reste une
question en débat, I'analyse des chiffres du Centre nous
permet de conclure sur un constat effrayant : de 2011 a
2013, il y a en Belgique chaque semaine au moins deux
actes islamophobes dont un est clairement en infraction
avec la loi antidiscrimination.

En 2014, ce n’est pas moins de trois actes islamophobes
par semaine, soit en moyenne un tous les deux jours !

Collectif Contre I'lslamophobie en Belgique asbl +32 (0)484.05.79.77
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Nos chiffres

D'octobre a décembre 2014, le CCIB a procédé a 14 signalements a caractére
islamophobe au Centre Interfédéral pour I'Egalité des Chances. Plusieurs de ces
signalements ont été cléturés avec une issue positive, d'autres dossiers sont encore
en cours de traitement.

Le CCIB travaillera en 2015 a renforcer I'ancrage local et la caractérisation des actes
islamophobes afin de pouvoir mieux comprendre les mécanismes et d'affiner I'analyse
des résultats.

Un de nos enjeux pour 2015 sera d’amener la Belgique a transmettre les chiffres en
matiere d'islamophobie tant au niveau européen quinternational (notamment
I'Organisation pour la Coopération et la Sécurité en Europe (OSCE)). Actuellement, la
France, la Suede et I’Autriche produisent des données spécifiques. Une interpellation
du Ministre de la Justice est en préparation.

Parmi ces quatre Etats européens,
lequel ne rapporte pas les actes islamophobes a I'OS_CE ?
0O 0O

|

o B x|

Stop a I'islamophobie. Ensemble. Maintenant.

Collectif Contre I'lslamophobie en Belgique asbl +32 (0)484.05.79.77
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Un cas concret : interdiction du foulard pour les
étudiantes d’une Haute Ecole

Le CCIB a contribué avec succés a une médiation dans une
Haute Ecole (section infirmiére) de la Fédération Wallonie-
Bruxelles, avec le soutien du Centre Interfédéral pour I'Egalité
des Chances et la Lutte contre le Racisme.

Le reglement d'ordre intérieur prévoyait la disposition
suivante : w4

« Les étudiants qui, par convictions philosophiques, religieuses ou culturelles, portent habituellement
des objets ou une tenue vestimentaire symbolique doivent savoir qu'il leur sera demandé de ne pas les
porter au sein de I'établissement, en stage ou lors d’activité organisée par I'établissement. »

Le CCIB a été saisi par les étudiantes qui ont vécu a juste titre cette modification du reglement
comme une discrimination indirecte (derriére l'interdiction généralisée n’était visé dans le
concret que le port du foulard). A l'issue d’une réunion de clarification et de médiation, cette
Haute Ecole a révisé son réglement d'ordre intérieur afin de permettre aux étudiantes le libre
acces aux cours, sans discrimination. Voici la nouvelle disposition du réglement qui offre une
solution alternative :

« Ainsi les étudiants qui, pour des motifs philosophigues, religieux, politiques, culturels ou autres,
portent habituellement des objets ou une tenue vestimentaire inappropriée doivent savoir qul leur sera
demandé de ne pas les porter en stage. Tout piercing ou tatouage ostensible peut également constituer
un frein a l'acces en stage.

Par ailleurs, pour des raisons dapplication des régles d'hygiene, il sera demandé aux étudiants de
découvrir leurs avant-bras ainsi que de ne pas porter de tissu ou tout autre objet qui pourrait interférer
avec le soin prodigué au patient ou lors dactivités dapprentissage a caractére professionnel organisées
dans le cadre des cours pratiques de soins infirmiers et sage-femme.

Pour ces mémes raisons, il sera demandé aux étudiants qui portent habituellement un couvre-chef pour
des motifs de santé ou autres motifs repris ci-avant, de remplacer ce couvre-chef habituel par une
charlotte disponible auprés de leur professeur de pratique professionnelle. »

Depuis lors, nous avons appris que cette méme Haute Ecole a appliqué ces nouvelles
dispositions dans plusieurs autres établissements qui dépendent de son autorité. Aujourd’hui,
dans la lutte contre l'islamophobie, chaque victoire, flt-elle minime, compte. Chaque cas
signalé, chaque pas permettant une meilleure prise de conscience de I'importance du combat
contre l'islamophobie, chaque action menant a une évolution des mentalités est un grand
succes.

Il reste encore de trop nombreuses écoles, notamment en Région bruxelloise, qui interdisent
le foulard et c'est la raison pour laquelle le CCIB en a fait une de ses trois priorités.

Collectif Contre I'lslamophobie en Belgique asbl +32(0)484.05.79.77
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Témoignages des victimes :

Lors de I'entrée en vigueur de l'interdiction du foulard dans leur école :

\\ Nous sommes le 16 septembre 2014, jour de la rentrée. Aprés avoir passé une nuit

entiere a étre angoissee, je me suis decidée a aller a I'école. Plus je mapprochais
de [école et plus mes dents serraient et mes mains tremblaient. Je me sentais
tellement faible que javais peur de mévanouir, mes jambes arrivaient a peine a
soutenir mon corps. Jobservais devant |'établissement des éleves contents, heureux
de retrouver leurs camarades de classe et impatient de retourner sur les bancs de
['école. Jétais la, a les observer dun air triste, la gorge serrée et 'estomac noue.
Jenviais leur joie et leur bien-étre. Peu apres, les €leves se mirent a rentrer dans
lamphithéétre, et la... Tous les professeurs et la directrice mont fusillé du regard.
Jamais je naurais cru quun simple regard pouvait autant terroriser. Le sourire de ces
professeurs que je connaissais avait totalement disparu. La directrice, en me voyant
rentré, a fait de grands gestes de la main exprimant ainsi sa révolte. Elle chuchotait
aupres des professeurs qui s‘étaient tous réunis prés delle.

Lors du dénouement de I'affaire :

( Je tiens au nom des étudiantes a vous remercier pour votre soutien, votre
disponibilité ainsi gue votre écoute ».

( Cela nous a permis darriver @ un compromis avec 'école qui satisfait les deux
parties. Gréace a votre intervention, nous avons Vécu une expérience
enrichissante, favorisant linsertion sociale et professionnelle (...) Nous vous
soutenons dans le combat que vous menez chaque jour et espérons que notre
expérience pourra apporter un plus a la société. Encore un grand merci @ vous ».

Les étudiantes ont fini leur scolarité et les éléves de derniére année ont obtenu leur diplome.

Tout n'est gagné, car il reste encore de nombreux établissements
en Fédération Wallonie-Bruxelles qui interdisent les couvre-chefs,
les signes convictionnels ou autres alors que ces interdictions
camouflent pour la plupart des cas une forme inavouée

Le CCIB privilégie le
dialogue et est
convaincu que par la
médiation, il est

d’islamophobie. . .

P possible de résoudre
Cette issue positive a lissue d’'un processus de médiation est en beaucoup de cas

- ’ - \ n 1

tout cas une bonne pratique que nous espérons reproduire a d'islamophobie.
I'avenir.
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Nos Actions

Au cours du dernier trimestre de I'année 2014, la multiplicité des actions menées témoigne
du dynamisme et de I'engagement de notre association. Ceci présage d’un futur ou le CCIB
deviendra un acteur incontournable dans la lutte contre les discriminations et I'islamophobie.

21 septembre - ENAR statement

anti-racist movement

En tant que membre d’ENAR, le CCIB a signé le document
a l'occasion de la journée Européenne d’Action contre @/
I'Tslamophobie et I'Intolérance religieuse.

Make human rights for Muslims a reality in Europe:

A cette occasion, le CCIB a rejoint l'initiative d'/ENAR pour stop Islamophobia - Joint statement
sensibiliser les décideurs européens sur l'ampleur de
I'islamophobie et son évolution trés inquiétante ces
derniéres années.

Voici la liste des signataires : African Empowerment Center Denmark, Association des Juristes Arabo Musulmans
d’Europe, Austrian Muslim Initiative, Black Activists Rising Against Cuts, CEJI — A Jewish contribution to an inclusive
Europe, Centrum mot Rasism, Collectif contre I'Islamophobie en Belgique, Coordinamento Associazioni Islamiche di
Milano e Monza e Brianza, Collectif Contre I'Islamophobie en France, Etudiants Musulmanes de France, European
Forum Of Muslim Women, European Muslim Initiative for Social Cohesion, European Roma Grassroots Organisations
Network, European Roma Information Office, European Roma Rights Center, Fight Racism Now, Giovani Musulmani
d'Ttalia, Initiative Schwarze Menschen in Deutschland, Kifkif, Movement Against Xenophobia, Muslim’s Rights
Belgium, Pan African Movement for Justice, #SchauHin

Islamophabia :Il:;.l.l;ll.:.lll:;: :\r.luln .In:.ill\l.e.:ll::r||.:|.:l :ﬁ t@
NoHateSpeechMovement Bl s C@@ *333
w
Le CCIB a participé activement au « Seminar on Educational Responses to Islamophobia

against muslims in Europe - European Youth Center Budapest— September 2014 » et a
soutenu la campagne « NoHateSpeechMovement ».
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Think before Only people that

ou speak! care about you

gon't speak are capable to

before you listen to your
think! silence.

NO HATE /
spescn

N o
=’

i R
nar on Educational ;
SI:\'::nophobla and Intolerance against

muslims in Europe

esponses 10

4th floor / Room A

FMB2014

Le CCIB a tenu un stand a la Foire Musulmane de Bruxelles a Tours & Taxis du 7 novembre
2014 au 10 novembre 2014. Le stand a recu plus de 600 visiteurs. Le CCIB a également
participé a la table ronde « « Le noeud du dialogue entre musulmans et non-musulmans »
avec des personnalités de notoriété internationale.

¢ .. musulmans
ne doivent plus étre
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ISLAMOPHOBIA MONITORING & NETWORK SEMINAR

En novembre, le CCIB en collaboration avec le FEMYSO et plusieurs associations majeures de
la lutte antiraciste telles que le MRAX, CEJI, KIF KIF, ENAR ont organisé un séminaire pour
présenter les outils du projet IMAN aux acteurs de terrain et leur apprendre a les utiliser. Ce
séminaire a permis la rencontre de différents acteurs du suivi des victimes (assistant social,
psy, juriste, police...)

FIBE14

Le premier Forum International contre
I'Islamophobie en Belgique s'est tenu a Bruxelles
en décembre 2014. D‘autres forums similaires
ont eu lieu parallélement en France, au
Royaume-Uni et aux Pays-Bas. Le CCIB a
participé, avec plusieurs acteurs de la lutte
antiraciste, a la préparation et a I'organisation #FIBE14
de ce forum. Le CCIB a également participé e

activement aux ateliers Enseignement, Médias
et Politique.

No somwes LA VALEUR
o U AJOUTEE
TogetherForDignity g

718, 20

o s
flace poelartt. gruset

En décembre 2014, pour la Journée Internationale pour les Migrants, le CCIB a soutenu Le
Collectif Together for Dignity. Celui-ci a souhaité montrer au travers de cette action que la
diversité fait partie intégrante de notre pays. Nous refusons d’accepter que les habitants soient
classés en “économiquement rentables” et “économiquement non rentables”!
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Nos interventions dans les médias

"Porter plainte ce n'est pas seulement un acte administratif, mais aussi un accompagnement de la
victime pour qu'elle se remettre en confiance" - Arabel FM 1/10/2014

Débat entre le Vice-Président du CCIB et
le Directeur du Centre Interfédéral sur la
question des signes convictionnels dans la
fonction publique — AraBel 21/10/2014

R e e LS e — LT 3
‘e sans devoir se justifier » , :
"Pas un jour sans étre discriminé-e" plutot

gue "Pas une année sans devoir se justifier"
! le CCIB s'est exprimé dans LeSoir -
26/9/2014 avec d'autres acteurs associatifs
de Belgique.

Reportage télévisé au stand du CCIB a la

sp

"I“'llllliil FMB2014
- ‘ E —
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4. LABELGIQUE

Le fédéral va interdire les signes
religieux a ses fonctionnaires

FONCTION PUBLIQUE Les agents en contact avec le pubhc sont seuls concernés

» Le ministre N-VA

de la Fonction publique,
Steven Vandeput, estime
en fait que l'interdiction
existe déja.

» Etinvogque un arrété
de 1937 qui n'a jamais
été appliqué.

» Il a détaillé sa réforme
ala Chambre.

© nouveau ministre de la
I Fooction publique, Ste-
ven Vandeput (N-VA), &
snnoncé ce lu vant la Com-
mission de Iintériewr
Chambre qu'il allait interdire le

Cette interdiction va sappli-
A tous les fonctionnaires fé-

ux su sens srict. Elle ne
concerne pas lex policiers ou los
pomplers, qui rekvent d'wn
sutre département, i aux em-
ployeés des entreprises publiques,

cabinet.

actuelle, ke port
oatentatoire de svignes refiétant
lex contictions personnalies (reli-
giewses, politigues ow philoso-
phiques) Texercice de
lewr fonction et interdit aur
fonctionnaires en contact direct
‘avec le public. Les fonctionnaires
Sodéraur ceilleront ou respect de

ment & la législation actuelle »,
ce qui éonoe les académi
spécialisés et le Centre pour
Tégalité des chances.

Contacté par nos soins, le cabl-
net confirme lexistence de cette
réglementation. 11 s'agit en fait
d'un arrété royal de... 1997, mais

en contact avee le public, fagent
de I'Etat boite toute parole, toute

de ln

mé-  par un

- 3 e N y
Le Collactif contre Malamophoble en Belgique velt dans cette

ettitude, toute qui
pourraient dve de neture &
dranler lo confiance du public
ot totele newtrolivd, en s

la lberté religionse. Envwite
parce que, pour ce fisire, linter-
diction devrast figurer dans wne

ment. Bt enfin parce gu'il sagi-
ruit dés lors de prowver wn risque
avéré par rapport & Tordre pru-
ic, en termes de prossiens wer

o outre. »
h Centre pour I'égalité E:’ﬂ.p«-‘q—hdﬁ-
des chances est !
puehpm-r]--lﬂ-
devolr

qdn(u-lmvmoulN-

qu.-m
proro pas longlemps o + « Nows extimons gue le dé-
maudm"ila(.wm bat peut aveir liew ot que, dans
 covtaing con, cette

Nows pré-
Jervas en outre qe si ume kot doit
Zare prise, ele le moit av phes bawt
wivenw igislatif afin dieiter de

organuée et
TEat (Orscle): « Towt dudord
parce que clest une restriction &

Seul enseignement
flamand a tranché
Qu'en est-il dans les admi-
nistrations wallonne, bruxel-
le-un flamande ?

qui concerne la
pmm, il Wy a pas de lol,
méme si, on towte fin de

ment pas voté la résolution,
refilant la patate chaude au
suivant. Qui n'a pas encore
relancé le débat.

Dans Nadministration brusel-
loise ? £n I'absence de régle-
mentation, les diffédrentes
Insttutions se debroullient
chacune de son cité, En

interdit o port du voile chex
Actiris, menacant l'emplol

le sens d'une interdiction
Namur, Anvers, hem
Sainte-Agathe. entre autres.
IJ ville de Gand. elle, a fait
inverse : aprés avoir Imposd

o ndhwi. Dams cortaing

Iod et won dass wn simple righe- | SPF, ¢

s, en relitt de liddom, dans

Teapace public. Or; loreque Ton
obuerve oe qui vest passé & Gand,
oh e liction @ &d annulde
aprin gu'une pitition de 10.000
permanes [avait contestée, om me
remarque pas une explosion des

- plaintes depuis gue les

membres
de  ladministration  affichent

l interdiction en 2007, elle
o5t revenue sur ses pas en
2013, aprés une pétition
signée par 10 000 Ganton.
Dans les écoles de la Fédera-
tion Wallone-Bruselles ?
Jusquiici, la déarsion d'inter-
dire ou d'autoriser le port,
par des dlbves, de signes
ostentatoires est laissée b
l'appréciation de chaque
@adlissement ; une majorité
les interdit. Les professeurs,
quant b eux, sont tenus b un
devolr de réserve.. b l'excep-
tion des profs de religion
En sl aucune lol n'a
¢ votée visant ladministra-
tion en général, Nnterdiction

foaction ":“,'"'" ""‘.""‘d‘o"“: st par contre générale dans
signes sunf dass les fonctions ré- | taie tant pour les élaves que

Justice et l'urmde, une interdic-

tom générale étant jugée excess-
.o

BERNARD DEMONTY
bty i
0D MO

pour les professeurs. Plu-
sieurs élbves ont fait appel
de cotte lol au consell dEtat

laisser la décision aux diffé-
rentes institutions, comme cest le
cas aujourd’hui. Dans certains
SPF, cest autorisé, dans dautres
non. Attention, cependant: ce
qui nous préoccupe davantage
est que ce débat a tendance a dé-
border la sphére de la fonction
publique et a gagner la sphére
privée. Or, dans un club de fit-
ness, par exemple, ou n'importe
quelle entreprise, il n'y a aucune
raison d’invoquer la neutrali-
té! ».

Une  argumentation  qui
nagrée pas les communautés
musulmanes. Hajib El Hajjaji,
vice-président du  Collectif
contre l'islamophobie en Bel-
gique, voit avant tout dans cette
interdiction une « décision poli-
tique » plutot qu'une réponse a
une attente de la population :
« Dans une période de crise et de
tensions, c'est une mesure @ zéro
euro, qui est censée rassurer les
gens sur la visibilité du reli-
gieux, en réalité de Uislam, dans

lespace public. Or, lorsque l'on
observe ce qui s'est passé a Gand,
ou l'interdiction a été annulée
aprés quune pétition de 10.000
personnes lavait contestée, on ne
remarque pas une explosion des
plaintes depuis que les membres
de ladministration affichent
leurs signes convictionnels ! »

Le CCIB réclame donc un véri-
table débat. Pour Hajib El Hajja-
ji, le dernier débat réel et serein
remonte a 2009 avec les « As-
sises de I'interculturalité ». Dans
ce rapport, déja, on abordait la
question de linterdiction des
ports convictionnels dans la
fonction publique fédérale. On y
préconisait l'autorisation de ces
signes sauf dans les fonctions ré-
galiennes, a savoir la police, la
justice et I'armée, une interdic-
tion générale étant jugée excessi-
ve..m

BERNARD DEMONTY
@bdemonty_lesoir
et ELODIE BLOGIE

@elodieblogie

dans

Suite a la décision du gouvernement
fédéral d'interdire les signes convictionnels
la fonction
employé(e)s en contact avec le public, le
Vice-Président du CCIB déconstruit cette
décision dans Le Soir du 18 novembre
2014 en mettant en avant la volonté d'un
débat serein et contradictoire sur cette
question de société.

En matiére de signes convictionnels, la
situation a Gand est un modéle a suivre.

publique pour les
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Nos comptes financiers

L'exercice fiscal s'étale de septembre a décembre 2014.

Recettes

Cotisations | 280
| 0000000 Toml| 1310

m

Evénements | 780
Formations | 75

Le solde de I'année 2014 est un boni de 327,91€

Nos Financements

Le CCIB est une équipe de bénévoles qui se mobilise au quotidien pour combattre et faire
reculer I'islamophobie au travail, dans les écoles, dans les lieux publics, dans les médias, dans
les entreprises, dans les administrations et sur internet.

Aujourd’hui, les sources de financement du CCIB sont les cotisations des membres et les dons
privés. Sans cette solidarité et ce soutien financier, I'’énorme contribution du CCIB serait
impossible. L'indépendance du CCIB est aussi financiéere.
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Agissez pour faire reculer l'islamophobie

Soutenez le CCIB afin de lui permettre de poursuivre son action
et son travail de terrain CCIB asui

Rue Emile Wauters 140
1020 Bruxelles - Belgique

0484 05 79 77
contact@islamophobia.be

. IBAN BE10 5230 8069 6904
Vous pouvez nous aider :

POUR UN SIGNALEMENT

SOS@ISLAMOPHOBIA.BE

E w@m W

www.islamophobia.be

Gratuitement :

- Envous abonnant a notre compte Facebook et Twitter
- Ennous rapportant les cas d’islamophobie par email a
sos@islamophobia.be ou par téléphone au 0484 057977 Le CCIB ne regoit

- En parlant du CCIB autour de vous aucun financement
public a ce jour.
Ce sont les dons de

Par vos dons sur notre numéro de compte BE10 5230 8069 6904

- Soutien au CCIB : 5€/mois ses membres qui lui
permettent de

mener son action.

- Devenir membre du CCIB : 10€/mois
- Dons ponctuels

En devenant bénévole pour le CCIB. Pour cela, n’hésitez pas a nous contacter.
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Conclusion : un combat de longue durée pour les

libertés publiques

Ce rapport d’activités du CCIB est le premier depuis la création
de notre association en septembre 2014. Il décrit les objectifs
et les actions phares de I'année écoulée (une année incomplete
faut-il le rappeler (4 mois d’activités intenses néanmoins)).

L'islamophobie est un fléau dans nos sociétés
contemporaines, car il porte atteinte directement aux libertés
publiques et a la cohésion sociale. En Belgique, il y a une
recrudescence de l'islamophobie ces derniéres années. Ces
discriminations sont particulierement virulentes a I’encontre
des femmes musulmanes, et plus particulierement celles qui
ont une pratique religieuse visible.

Grace a ces actions de terrain et ces partenariats, le CCIB a tres
rapidement gagné en visibilité et en crédibilité pour devenir un
des acteurs majeurs de la lutte contre I'islamophobie en
Belgique et sur Internet.

Mais I'islamophobie est un combat de longue haleine et c’est
pourquoi nous avons besoin de chacune et chacun pour
renforcer notre action pour plus de justice sociale et d’égalité
entre les citoyens. Nos démocraties sont menacées par ces
discriminations qui renforcent les fractures, les frustrations et
les ruptures de citoyenneté.

Le plus inquiétant est lislamophobie institutionnelle qui
produit des lois d’exception dont les premiers visés sont les
musulman(e)s. Ces mesures sont particulierement graves car
I’Etat doit assurer le respect de la Constitution et I'égalité entre
les citoyens.

Agissons ensemble pour faire reculer I'islamophobie et la
haine. C'est essentiel, pour nous, et pour les générations
futures.

Encore une louche de
discriminations ?

' ,

\
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En Belgique, chague semaine, il y @ au moins deux actes
dont un est ciairement en infractio:

Victime dislamophobie ? Envoyez un mail 4 s05Bislamoy
‘ou téiéphonez au 0484/057.977

Stop a I'islamophobie. Ensemble. Maintenant.

Encore une couche de
discriminations ?

Victime disiamophobic 7 Envoyez un mail & 5
ou titéphonez au 0484/057.977

Stop a I'islamophobie. Ensemble. Maintenant.
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Vous connaissez a présent mieux les activités du CCIB ?
Vous avez aimé ce rapport ?
Vous avez conscience de I'importance de lutter ensemble contre I’islamophobie en
Belgique et sur Internet ?

Vous pouvez nous permettre de poursuivre nos actions de terrain en soutenant le CCIB !

LISLAMO
PHOBIE

SO\ NIN BE10 5230 8069 6904

SAVE THE DATE
18.09.2015

Centre Communautaire Maritime (Molenbeek-Saint-Jean)
Gemeenschapscentrum Maritiem (Sint-Jans-Molenbeek)

CCIB CTIB

Participer a notre premier gala de soutien le 18 septembre 2015
pour soutenir notre association et I’aider a récolter des fonds.

Inscrivez-vous et parlez-en autour de vous.
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